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Em complemento as Demonstracées Contabeis Consolidadas da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais séo parte o Parecer do Conselho Fiscal da SPDM, o Parecer da Assembleia dos
Associados da SPDM e o Relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando as Demonstragdes Contabeis Individuais da Unidade Gerenciada: Nucleo de Gestdo Assistencial Santa Cruz.

Relatério da Administracéo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e Assembleia Geral dos Associados. Em cum-
primento as disposicdes legais e estatutarias previstas no artigo 25 inciso XIX, submetemos a apreciagéo de V. S.*
o Balanco Patrimonial encerrado em 31/12/2015 e as respectivas Demonstracdes Contabeis da SPDM, elaboradas
na forma da Legislagéo vigente. Nossa Entidade € uma Associagao Civil sem fins lucrativos, fundada em 26/06/1933,
tendo como principal objetivo a manutencéo do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade
Federal de Sao Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. A diretriz pri-
mordial de nossa Instituicdo é sua insercdo no sistema de salde, direcionada ao tratamento e a prevencgéo de doen-
¢as e a promogao da saude primaria, secundaria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando
seu compromisso social de atender a todos, sem discriminacdo. A SPDM por ser uma empresa filantrépica, busca
a sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Sua gestdo é baseada no sistema de governanga corporativa.
Com objetivo de fiscalizar e acompanhar as atividades da associagdo, a SPDM possui um Conselho Fiscal que
é responsavel pela analise de balangos. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados, conta também com
a avaliagdo permanente de uma empresa auditoria independente contratada nos termos exigidos pela legislacéo.

Face sua certificacdo como Organizacéo Social de Saude, a SPDM ainda possui outro érgéo fiscalizador que é seu
Comparativo dos Balangos Patrimoniais Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
201 201.

Ativo Passivo 2015 2014
Ativo Circulante 5.170.342,66 8.536.201,73 | Passivo Circulante 5.170.342,66 8.536.201,73
Caixa e Equivalentes de Caixa (Nota 3.1) 1.653.726,85 911.513,83 | Fornecedores (Nota 3.8) - 33.025,20
Caixa (Nota 3.1) 50,00 50,00 | Servigos de Terceiros Pessoa
Bancos conta movimento (Nota 3.1) 24.627,49  76.851,92 | Fisica/Juridica (Nota 3.9) 11.690,94 55.312,55
Aplicagées Financeiras (Nota 3.2) 1.629.049,36  834.611,91 | Salarios a pagar (Nota 3.10) - 251.920,67
Contas a Receber nota(3.3) 3.372.129,21 7.500.275,81 | Contribuicdes a recolher (Nota 3.11) 488,35 64.582,93
Secretaria de Salde do Estados de Sdo Paulo Provisao de férias (Nota 3.12) 400.405,59 399.035,36
- NGA Santa Cruz (Nota 3_3.1) 724.378,00 5.070.646,00 PI’O_ViSé_O de FGTS _sobre férias (Nota 3.12). 32.032,45 31.922,83
Valor Estimado Recisdo de Contrato(Nota 3.3.3)882.134,88  664.013,48 angg“sét‘g‘s’aadr‘;;‘fﬁgﬁioogogtlrj;“a' (Nota 3.13). 882.134,88 Ggg-gﬁ‘z‘g
Valores em Negociagao- o o ; ) s
Contrato/Convénio(Nota 3.3.2) 1.765.616,33 1.765.616,33 | OPrigacdes Tributarias (Nota 3.15) - 4.442,76
Outros Créditos (Nota 3.4) 4341530  47.868,88 E[“Prle;gr;g/g;”{\}c't"”?i% 5.020.32 318049
Adiantamentos a fornecedores (Nota 3.4.1) 2143334  14.722,08 | &9 (Nota 3.16) 25, 20
B . Outras contas a pagar (Nota 3.17) 594.706,98 626.556,55
Antecipacdes salariais 577,87 262,19 Fi . -
R L. inanciamentos/Empréstimos/
Antecipagao de férias (Nota 3.4.2) 12.921,76 32.020,61 Parcelamentos (Nota 3.18) 1.280.000.0 1.096.200.00
Outros créditos e adiantamentos (Nota 3.4.3) 8.482,33 864,00 Convénios/Contratos publicos e e
Despesas Pagas Antecipadamente 1576956 19.070.84 | 4 realizar (Nota 3.19) 1.925.247,26 5.242.594,63
Prémios de seguros e outros a vencer (Nota 3.5) 15.769,56 19.070,84 | gaixa de ObrigacBes com Materiasi
ESth.U'ES (Notq 3.6) 85.301,74 57.472,37 Terceiros. (Nota 3'20) 38.615,89 _
Materiais e Medicamentos (Nota 3.6) 85.301,74  57.472,37 |passivo ndo Circulante 137.749,00  166.170,66
Ativo néolC|rcuIante 137.749,00  166.170,66 | Obrigacdes - Bens Moveis
Ativo Realizavel a Longo Prazo - - | de terceiros (Nota 3.7) 550.751,31  539.751,31
Ativo Imobilizado - Bens de Terceiros (Nota 3.7) 137.749,00  166.170,66 | Ajustes vida Gtil econémica -
-Bens Moéveis 137.749,00  166.170,66 | Bens Moveis de terceiros(Nota 3.7.1) (413.002,31) (373.580,65)
Bens de Terceiros (Nota 3.7) 550.751,31 539.751,31 |Total do Passivo 5.308.091,66 8.702.372,39
Ajuste vida util - bens terceiros - (Nota 3.7.1)  (413.002,31) (373.580,65) | Patriménio Liquido (Nota 5) -

Total do Ativo 5.308.091,66 8.702.372,39
Comparativo das Demonstragdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Fluxos de caixa das atividades operacionais 2015
Resultados do exercicio/periodo - -
Ajustes para conciliar o resultado as

disponibilidades geradas pelas atividades operacionais
Depreciagdo e amortizagéo - -
Resultado na venda de ativos permanentes - -
Ajuste nas contas patrimoniais - -
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redugdo em contas a receber
(Aumento) Redugéo em estoques
Aumento (Reducéo) em fornecedores
Aumento (Redugéo) em contas

a pagar e provisdes

4.135.901,46 (6.276.058,59)
10.786,52 (7.846,51)
(76.646,81)  31.259,03

(3.511.628,15) 5.992.043,10

Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros 10.194,23 (37.859,47)
Disponibilidades liquidas geradas pelas
(aplicadas nas) atividades operacionais 568.607,25 (298.462,44)

Fluxos de caixa das atividades de investimentos
(-) Compras de imobilizado - -
(-) Adicao de Bens de Terceiros (10.194,23) 37.859,47
(-) Adigdo de bens intangiveis - -
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas)atividades de investimentos (10.194,23)
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Empréstimos tomados 14.553.379,42 7.498.504,08
(-)Pagamentos de empréstimos/debéntures (14.369.579,42) (6.402.304,08)
Juros pagos por empréstimos - -
Disponibilidades liquidas geradas pelas

37.859,47

(aplicadas nas) atividades de financiamentos 183.800,00 1.096.200,00
Aumento (Redugé&o) de Caixa e

Equivalentes de Caixa 742.213,02 835.597,03
No inicio do periodo 911.513,83 75.916,80
No final do periodo 1.653.726,85  911.513,83

Notas Explicativas as Demonstracdes Con
Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas De-
monstragdes Financeiras. A Entidade, SPDM - Associagao Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina é uma Associagéo civil sem fins lucrativos,
de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e
municipal, respectivamente pelos decretos n°. 57.925, de 04/03/1966, 40.103
de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Institui-
¢do é sua insergao no sistema de saude direcionada ao tratamento e a pre-
vengao de doengas e & promogao da salde primaria, secundaria e terciaria,
estreitando lagcos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso
social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM é uma instituigdo fi-
lantropica, que busca a sustentabilidade econémica, social e ambiental. Sua
gestdo é baseada no sistema de governanga corporativa e na alta compe-
téncia de seus colaboradores. Fundada em 1933, atualmente é dirigida por
um Conselho Administrativo, eleito pela Assembléia de Associados e tem,
hoje, como principal objetivo a manutengdo do Hospital Sdo Paulo (HSP),
hospital universitario da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP),
bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. Dentre
seus objetivos, a SPDM prevé em seu Estatuto Social (Capitulo Il, Artigo 4°,
Inciso 1V): “Contribuir para o estabelecimento de politicas publicas e progra-
mas visando garantir a universalidade e as oportunidades de acesso a saude,
necessarias ao desenvolvimento humano e social do cidadao, podendo firmar
conveénios, contratos, parcerias e demais instrumentos juridicos com outras
instituicGes de natureza publica e/ou privada, nacional e/ou internacional, de
ensino, pesquisa e/ou assisténcia a salde”. Assim, a SPDM contribui de for-
ma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados pelo sistema Gni-
co de saude do Brasil. Para tanto, associa 0 melhor da tecnologia com atendi-
mento médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais,
formadas por enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas,
fonoaudiologos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos, assistentes sociais e
dentistas, entre outros. Caracteristicas da Unidade Gerenciada: Em 1973
a antiga unidade abrigou pioneiramente em S&o Paulo o chamado PEP - Pro-
grama Especial de Pediatria em cumprimento as determinag6es contidas na
ordem de servigo SBE N° 401-26 de 05/04/1972 e ODS N° I.P.R.399 113 de
20/09/1970 que se destinava a dar atencéo especial as criancas desde seu
nascimento até 4 anos com uma equipe multiprofissional. Com a Instituicdo
de PEP - Programa Especial de Pediatria em 1981 e com o fechamento do
Hospital Brigadeiro para reforma o PAM Santa Cruz recebeu outras especia-
lidades como Cirurgia Geral, Otorrinolaringologia, Neurologia, Neurocirurgia,
Ortopedia, constituindo uma Unidade de Atendimento geral. Em 31/01/1991
foi titulado como NGA 39 pela Secretaria de Estado da Saude. Em
14/04/2007, celebrou-se o Convénio n°® 13/2007 entre a SPDM - Associagéo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e Secretaria de Estado da
Saude, que teve por objeto a assisténcia a saude no ambito do SUS. Com a

Total do Passivo e do Patriménio Liquido 5.308.091,66 8.702.372,39
Comparativo da Demonstracéo do Valor Adicionado
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2015 2014

1 - Receitas 8.384.743,66 6.497.888,52
1.1) Prestagéo de servicos 6.939.237,37 5.473.932,11
1.2) Subvencgdes e outras receitas operacionais - -
1.3) Outras Receitas (-) Receitas Anuladas

do Execicio Anteriores 890,26 4.060,77
1.4) Isencéo usufruida sobre contribuigdes  1.444.616,03 1.019.895,64
2 - Insumos Adquiridos

de Terceiros (inclui ICMS e IPI) 1.190.167,05 1.149.762,09
2.1) Matérias-primas consumidas - -
2.2) Custo das mercadorias utilizadas

nas prestacdes d 197,524,61 322.067,09
2.3) Servigo de terceiros e outros 992.642,44 827.695,00
2.4) Perda / Recuperacéo de valores ativos - -
3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 7.194.576,61 5.348.126,43
4 - Retencgdes - -
4.1) Depreciagédo, amortizagao e exaustéo - -
5 - Valor Adicionado Liquido

Produzido Pela Entidade (3-4) 7.194.576,61 5.348.126,43
6 - Valor Adicionado Recebido

em Transferéncia 76.188,56 24.093,51
6.1) Receitas financeiras 76.188,56 24.093,51
7 - Valor Adicionado Total (5+6) 7.270.765,17 5.372.219,94
8 - Distribui¢do do Valor Adicionado 7.270.765,17 5.372.219,94
8.1) Pessoal e encargos 5.267.020,90 3.905.765,39
8.2) Impostos, taxas e contribui¢cdes 28.684,02 22.805,00
8.3) Juros 254.279,52 127.510,79
8.4) Aluguéis 276.164,70 296.243,12
8.5) Isencgdo usufruida sobre contribuicbes  1.444.616,03 1.019.895,64

8.6) Déficit ou Superavit do Exercicio - -
abeis em 31 de Dezembro de 2.015 e 2.014

gestdo SPDM a unidade foi direcionada para complementar a atengao basi-
ca a criangas, gestantes e adultos. Em 2015 a unidade utilizou os recursos
do convénio n° 1208/2014 firmado em 01/08/2014 assinado com a Secretaria
de Saude de S&o Paulo no valor global de R$ 8.692.536,00 com validade em
12 meses, para gerencias suas atividades, desse total R$ 3.621.890,00 fo-
ram repassado no ano de 2014 e R$ 5.070.646,00 em 2015. Em 20/07/2015
o convénio foi prorrogado até 31/12/2015 através de um termo de retificagdo
publicado em 29/07/2015. Em 13/10/2015 Secretéria da Salde de Estado de
Sao Paulo firmou um T. A. de N° 01/2015 com a vigéncia 31/12/2016 tendo
por objetivo promover o fortalecimento do desenvolvimento das agdes e ser-
vicos assisténcias a salde prestas aos usudarios o SUS na regido com apor-
te de recursos financeiros para conveniada, para apoio a operacionalizagdo
da gestdo e execugdo das atividades e servicos de saude a serem desenvol-
vidas, no valor global de R$ 3.621,890,00. 1 - Imunidade Tributaria: ASPDM
enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta no art. 150, Inciso
VI, alinea "C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicao
Federal, de 05/10/1988. 1.1 Requisitos para imunidade tributaria: Con-
forme determinagao constitucional devera a lei complementar, pois somente
ela tem o cond&o de regulamentar matéria relativa & imunidade tributéria,
estabelecer requisitos necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se
encontram devidamente dispostos no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacio-
nal. Do mesmo modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Es-
tatuto Social da Entidade e pode ser comprovado pela sua escritura¢éo con-
tabil (Demonstragdes Contabeis, Diario e Raz&o), no qual transcrevemos:
a) ndo distribuem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas,
a qualquer titulo (artigo 5° do Estatuto Social); b) Aplicam integralmente,
no Pais, 0s seus recursos na manutengdo dos seus objetivos institucionais
(artigo 5° do Estatuto Social); c) mantém a escrituragdo de suas receitas e
despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua
exatidao os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (artigo 25 XIX e
artigo 56 § Unico), sdo submetidos a aprovagao pelo Conselho Fiscal (artigo
46 1) e Assembléia Geral dos Associados (artigo 19 V do Estatuto Social).
1.2-Isenc¢édo Tributéaria e caracteristica da isencdo: A SPDM também se
enquadra no conceito de isen¢do das Contribuicdes Sociais, nos termos da
lei, por constituir-se em instituicdo privada, sem fins lucrativos e econémicos,
que atua na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n®
9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n® 12.101/09, alterada pela Lei
12.868/13 regulamentada pelo Decreto n° 8.242/14, reconhecida como Enti-
dade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando as seguintes
caracteristicas: ¢ a Institui¢cdo é regida por legislagdo infraconstitucional; * a
Isencédo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do descumprimen-
to das situagdes previstas em Lei (contra-partida); ¢ existe o fato gerador
(nascimento da obrigagao tributaria), mas a entidades é dispensada de pagar

Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade, com noté-
ria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, o qual participa em aprovar contratos de gestao e con-
vénios das unidades publicas administradas por ela administradas. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para
a melhoria continua dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Saude do Brasil. Para tanto, associa o melhor
da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por
enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudidlogos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos,
assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade
preponderante na area da saide, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de
27/11/2009, tem por obrigacéo ofertar a populagéo carente sem distingao de etnia, sexo, credo ou religido, a prestagéo
de todos os seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente,
aprestacédo dos servigos de que trata o inciso I, com base no somatério das internacdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. Com sua insergéo na area da Assisténcia Social a SPDM ampliou sua prestacéo de servigos
em atividades de atendimento e promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais.
Sao Paulo, 28/02/2016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Comparativo das Demonstracdes dos Resultados dos Periodos
Exercicios Encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2015 2014

Receitas Operacionais com Restrigdes - -
Receita Bruta de Servigos

Prestados com Restrices (Nota 4.1) 6.948.265,50 5.473.932,11
Secretaria de Salide do Estado 6.939.237,37 5.473.932,11
Trabalho Voluntario (Nota 8.3) 9.028,13 -
(=) Receita Liquida de Servigos

Prestados com Restrices 6.948.265,50 5.473.932,11
(+) Outras Receitas com RestricGes 1.512.666,72 1.048.049,92
Outras Receitas - 613,71
Descontos Recebidos - 2.110,86
Financeiras 76.188,56 24.093,51
Doacgbes Recebidas (Nota 4.3) 890,26 1.336,20
Isencéo usufruida - INSS Servigos

Préprios (Nota 8.1) 1.227.410,78 855.420,79
Isencéo usufruida - INSS Servigos Terceiros - 256,90
Isencéo usufruida - COFINS (Nota 8.2) 208.177,12 164.217,95
(=) Receita Liquida com Restri¢gdes 8.460.932,22 6.521.982,03
(-) Custos dos Servicos Prestados

com Restri¢des (Nota 4.2) 1.967.395,08 1.965.964,79
(-) Servicos - Pessoal Préprio 1.377.564,08 1.455.811,07
() Servigos - Terceiros Pessoa Fisica - -
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Juridica 3.521.185,65 273.293,34
(-) Manutencéo e Conservacao 10.832,22 16.614,91
(-) Mercadorias 133.813,13 220.235,95
(-) Financeiras - 9,52
(-) Outras Despesas - -
() Tributos - -
(=)Superavit/Déficit Bruto com Restrigcdes 6.493.537,14 4.556.017,24
(-)Despesas Operacionais

com Restri¢des (Nota 4.2) 5.057.949,24 3.536.121,60
(-) Servicos - Pessoal Préprio 3.889.456,82 2.449.954,32
(-) Servigos - Terceiros Pessoa Fisica - 1.284,48
(-) Servicos - Terceiros Pessoa Juridica 700.475,72 706.706,54
(-) Manutengéo e Conservagao 112.313,55 126.038,85
(-) Mercadorias 63.711,48 101.831,14
(-) Financeiras 254.279,52 127.501,27
(-) Outras Despesas - -
(-) Tributos 28.684,02 22.805,00
() Trabalho Voluntéario (Nota 8.3) 9.028,13 -
(-) Outras Despesas com Restricoes 1.435.587,90 1.019.895,64
Isencéo usufruida - INSS

Servigos Proprios (Nota 8.1) 1.227.410,78 855.420,79
Isencéo usufruida - INSS Servigos Terceiros - 256,90
Isencéo usufruida - COFINS (Nota 8.2) 208.177,12  164.217,95

(=) Superavit/Déficit do com Restrigoes - -

o tributo; * h& o direito do Governo de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo é
exercido, em razao do cumprimento das disposi¢des legais. 1.3 - Requisitos
para manutencéo da Isencéo tributaria: A Lei 12.101 de 27/11/2009 alte-
rada pela Lei 12.868/13 regulamentada pelo Decreto n° 8.242/14 estabelece
em seu artigo 29 e incisos que a entidade beneficente certificada como fi-
lantropica e de assisténcia social, na forma do Capitulo Il, fara jus a isencéo
do pagamento das contribuicdes de que tratam os artigos 22 e 23 da Lei n®
8.212, de 24/07/1991, desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes
requisitos: | - ndo percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituido-
res ou benfeitores, remuneragéo, vantagens ou beneficios, direta ou indire-
tamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungées
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;
Il - aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente
no territério nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais; 11l - apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com
efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Se-
cretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituragdo con-
tabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagdo em
gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas emanadas
do Conselho Federal de Contabilidade; V - ndo distribua resultados, dividen-
dos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qual-
quer forma ou pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contado da data da emisséo, os documentos que comprovem a origem
e a aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados
que impliguem modificagéo da situagdo patrimonial; VII - cumpra as obriga-
cOes acessorias estabelecidas na legislacéo tributaria; VIl - apresente as
demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabili-
dade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela
Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006. Em outubro de 2013 a Lei 12.868
trouxe alteragdes ao artigo 29 estabelecendo em 3 novos paragrafo que: § 1°
A exigéncia a que se refere o inciso | do caput ndo impede. | - aremuneragao
aos diretores ndo estatutarios que tenham vinculo empregaticio; Il - a re-
muneragao aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragéo
inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido
para a remuneracéo de servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remu-
neragao dos dirigentes estatutarios referidos no inciso Il do § 1° devera obe-
decer as seguintes condigdes: | - nenhum dirigente remunerado podera ser
conjuge ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, dire-
tores, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicéo de que trata o
caput deste artigo; e Il - o total pago a titulo de remuneragéo para dirigentes,
pelo exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) ve-
zes o valor correspondente ao limite individual estabelecido neste paragrafo.
§ 3° O disposto nos §§ 1 ° e 2° ndo impede a remuneragéo da pessoa do diri-
gente estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario
e empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho.
2 - Apresentagdes das Demonstragcdes Contébeis: Na elaboracdo das
demonstragdes financeiras de 2015, a Entidade adotou a Lei n°® 11.638/2007,
Lein®11.941/09 que alteraram artigos da Lei n° 6.404/76 em aspectos relati-
vos a elaboracédo e divulgagao das demonstragdes financeiras. A SPDM ela-
borou suas demonstracdes em observancia as praticas contabeis adotadas
no Brasil, caracteristicas qualitativas da informacéo contabil, Resolugéo n°®
1.374/11 que deu nova redacéo a NBC TG que trata da Estrutura Conceitual
paraaElaboracéo e Apresentacéo das Demonstragdes Contabeis, Resolucédo
N°. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacdo das Demonstracdes
Contabeis, Deliberacdes da Comisséo de Valores Mobiliarios (CVM) e outras
Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aplicavel as
Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12 que aprovou a
ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual estabelece critérios e
continua>
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procedimentos especificos de avaliagéo, de reconhecimento das transacdes
e variagdes patrimoniais, de estruturacdo das demonstracdes contabeis e
as informagdes minimas a serem divulgadas em notas explicativas de enti-
dade sem finalidade de lucros. 2.1 - Formalidade da escrituracdo contabil
- resolugdo 1.330/11 (NBC ITG 2000): A Entidade mantém um sistema de
escrituracao uniforme dos seus atos e fatos administrativos, por meio de pro-
cesso eletronico. Os registros contabeis contém o nimero de identificacéo
dos langamentos relacionados ao respectivo documento de origem externa
ou interna ou, na sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fa-
tos e a préatica de atos administrativos. As demonstracdes contabeis, incluin-
do as notas explicativas, elaboradas por disposicdes legais e estatutarias,
sdo transcritas no livro “Diario” da Entidade, e posteriormente registradas no
Cartorio de Registros de Pessoas Juridicas. Com a publica¢éo da portaria
1.420 de 19/12/2013 pela RFB, algumas alteracdes foram introduzidas com
relacéo ao livro diario que passou a ser exigido em formato digital e a forma
de arquivamento pelo cartério de registros. A documentagao contabil da Enti-
dade é composta por todos os documentos, livros, papéis, registros e outras
pecas, que apdiam ou compdem a escrituragdo contabil. A documentagéo
contabil é habil, revestida das caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas es-
senciais, definidas na legislagado, na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos
e costumes”. A Entidade mantém em boa ordem a documentacéo contabil.
2.2 - Nome Empresarial, Endereco e CNPJ da Unidade Gerenciada. SPDM
- Associacgédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Nucleo de
Gestao Assistencial Santa Cruz - Rua Santa Cruz, 1.191 - Vila Mariana,
Sé&o Paulo - SP CEP 04121-001, CNPJ n°61.699.567/0017-50. 3 - Principais
Préaticas Contébeis Utilizadas Na Elaboragdo Das Demonstragdes: As
demonstragdes contabeis foram elaboradas com base nas praticas conta-
beis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legisla¢éo societaria, os pro-
nunciamentos, as orientacdes e interpretacdes emitidas pelo CPC - Comité
de Pronunciamentos Contabeis e as normas emitidas pelo CFC - Conselho
Federal de Contabilidade. As demonstrages contabeis individuais foram
elaboradas com base no Pronunciamento Conceitual Basico: Estrutura Con-
ceitual para a Elaboracédo e Apresentacéo das Demonstracdes Contabeis,
correlacionadas as Normas Internacionais de Contabilidade (IFRS), e levam
em consideragdo 0s pressupostos e conceitos basicos da contabilidade,
como: o regime de competéncia, continuidade, relevancia, materialidade,
confiabilidade e primazia da esséncia sobre a forma. Face aos inimeros con-
ceitos aplicados quando da escrituracéo dos atos e fatos administrativos que
deram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os
quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a resolugdo 1.409/12
(ITG 2002.). 3.1-Caixa e Equivalentes de Caixa: Os valores contabilizados
neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta
bancéria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de
liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias. Os
recursos financeiros disponiveis para a unidade gerenciada sdo mantidos
em conta corrente bancaria oficial e caixa e representam em 31.12.2015
o montante de R$ 24.677,49 conforme demonstrado no quadro abaixo.

R$
31.12.2015 31.12.2014
Caixa e Saldo em Banco 24.677,49 76.851,92
Saldo Aplicagdo Financeira 1.629.049,36 834.611,91
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.653.726,85 911.513,83

3.2-Aplicagdes Financeiras: As aplicagbes estdo demonstradas pelo valor
da aplicagéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados até
a data do balango, com base no regime de competéncia. As aplicagdes séo
referenciadas como sendo com restricdo uma vez que os valores se encon-
tram aplicados por forca de convénios e contratos de gestao cujo rendimen-
to reverte em favor do contratante e ndo da SPDM.

Instituicao Tipo de Rentabili-

Financeira Aplicagao dade %Més  31/12/2015 31/12/2014
Banco do Renda Fixa

Brasil 9199-5 CDB DI SWAP P0=90,00% 1.549.194,47 834.611,91
Banco do Poupanga Renda Fixa

Brasil 9199-5 Ouro Diaria  =0,6632 % 13.988,47 -
Banco do Taxa PCT:

Bradesco 22083- CDB 5,000 do CDI  65.866,42 -
Total 1.629.049,36 834.611,91

3.3-Contas a receber: A pratica contabil adotada é pelo regime de com-
peténcia para registro das mutacdes patrimoniais. Conforme Resolugdo N°
1.409/12 (que aprovou a ITG 2002) a Entidade passou a constituir provisio-
namentos e outros valores a receber referentes as execugdes de seus con-
tratos de gestao, convénios e outros tipos de Assisténcias Governamentais
para que quando do reconhecimento no resultado, néo traga desequilibrio
entre receitas e despesas provisionadas. 3.3.1- Valores a receber: Os va-
lores registrados nesta conta em 2015 representam valores a receber de
curto prazo, relativos ao Convénio n° 1208/2015, proveniente da Secretaria
de Estado da Salde, totalizaram R$ 724.378,00.
Valores a Receber em 31.12.2015 (Em Reais)

Saldo em
Tipo de Recurso Vencidos A Vencer 31.12.2015
Custeio/Termo Aditivo 01/2015 724.378,00 - 724.378,00

Total Valores a Receber

3.3.2 - Valores em Negociagdo Contrato/Convénio: Representam outros
valores a receber relacionados a atividade operacional da institui¢éo, cor-
respondente a valores resultantes do resultado deficitario da unidade ge-
renciada, oriundos de contratos de gestdo ou convénios gerenciados pela
Entidade. Por conta do modelo de gestao das organizacdes sociais de sal-
de, a instituicdo se valeu da Resolugdo CFC N° 1.409/12 (ITG 2002-R1)
Iltem 17 e 27(d), para registrar valores que seréo restituidos ou compen-
sados pelo érgédo contratante até o final do contrato/convénio, a titulo de
reequilibrio econémico da instituigéo. A instituicdo n&o se limita apenas ao
reconhecimento de valores a receber que representam o objeto principal da
entidade, mas a outras transagdes que sdo normais e inerentes a sua ativi-
dade, utilizando-se da Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma. 3.3.3- Esti-
mativa Rescisdo Contratual: A entidade passou a adotar em sua plenitude
a resolugdo CFC 1.305/10, reafirmado no item 09 da resolugdo 1.409/12.
A unidade gerenciada constituiu possivel estimativa de resciséo contratual
entre a SPDM e SMS. Dessa forma, a estimativa leva em consideragao os
valores estimados para resciséo do contrato de trabalho coletivo, se devidos
fossem, em 31.12.2015, para fins de recolhimento de FGTS (50% MULTA) e
aviso prévio indenizado, conforme quadro abaixo:

Saldo Final Saldo em
Estimativa Rescisdo Contratual em 31.12.2015 31.12.2014
Aviso Prévio indenizado R$505.014,05 R$ 453.873,62

Multa FGTS Rescis6ria (50%) R$ 377.120,83 R$210.139,86
Total R$ 882.134,88 R$ 664.013,48
3.4 -Outros Creditos: Representam valores e outra conta a receber, nor-
malmente n&o relacionadas com o objeto principal da instituicdo. 3.4.1
- Adiantamento de Fornecedor: Os valores classificados como adianta-
mento a fornecedores compreendem adiantamento realizados a fornece-
dores de beneficios como vale transporte, vale refeicdo e alimentagdo, an-
tecipados no més corrente, para utilizagdo no més subsequente, o saldo
em 2015 foi de R$ 21.433,34. 3.4.2 - Antecipagédo de Férias: A instituicdo
efetua antecipagao de férias conforme prevé a legislagdo trabalhista (CLT).
3.4.3 - Outros Creditos de Adiantamentos: Representam valores a titulo
de crédito relativos a pagamentos de encargos rescisérios, e outros adian-
tamentos efetuados para a manutencéo da rede assistencial de atengdo ba-
sica a saude. 3.5 - Despesas Pagas Antecipadamente: As despesas ante-
cipadas sdo aquelas pagas ou devidas com antecedéncia, mas referindo-se
a periodos de competéncia subsequentes. Representam valores referentes
a prémios de seguros de veiculos e de imdveis. Para atender medidas pre-
ventivas adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratacéo de se-
guros em valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros,
e assim atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continuidade.
Os valores segurados sdo definidos pelo valor de mercado ou do valor do
bem novo, conforme o caso. 3.6-Estoques: Os estoques foram avaliados
pelo custo médio de aquisicédo. Os valores de estoques contabilizados ndo
excedem os valores de mercado e referem-se aos produtos e materiais mé-
dico-hospitalares, de conservagéo e consumo, higiene, lavanderia, géneros
alimenticios, equipamentos de protegéo, materiais de terceiros e comodatos
até a data do balango. Conforme se demonstra abaixo, o valor total dos
estoques no exercicio de 2015 é de R$ 85.301,74.

Valores em Reais

Tipo 31.12.2015 31.12.2014
Materiais utilizados no setor de Nutri¢gao 686,01 485,32
Materiais utilizados no setor de Farmécia 3.774,66 7.830,06
Materiais de Almoxarifado 42.111,85 49.156,99
Matérias de Terceiros 38.729,22 -
Total 85.301,74 57.472,37

3.6.1 - Materiais de Terceiros em nosso Poder: Materiais de terceiros séo
mantidos nos estoques de maneira segregada, com controle interno especi-
fico e integram o rol de itens de terceiros em nosso poder. 3.7-Imobilizado-
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-Bens de Terceiro: O imobilizado da SPDM - Nucleo de Gestao Assistencial Santa Cruz é composto por bens de terceiros os quais sdo classificados de
modo a atender a legislagdo atual. Os bens de terceiros séo fruto de aquisi¢éo realizada com recursos de contratos de gestdo ou convénios para 0s quais
possuimos documentos de cessdo de uso. Os ativos passaram a estar distribuidos da seguinte forma:

Descrigéo

Imobilizado-Bens de Terceiros

Bens Moveis

Aparelhos Equipamentos Utensilios Medicos Odontologicos Laboratoriais
Equipamentos Processamento de Dados
Mobiliario em Geral

Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos
Aparelhos e Equipamentos Comunicagdo
Aparelhos e Utensilios Domesticos
Equipamentos para Audio Video e Foto
Software

Total Imobilizado - Terceiros

Descrigéo

Ajuste Vida atil de Bens de Terceiros

Bens Moveis

Aparelhos Equipamentos Utensilios Medicos Odontologicos Laboratoriais
Equipamentos Processamento de Dados

Mobiliario em Geral

Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos

Aparelhos e Equipamentos Comunicacéo

Aparelhos e Utensilios Domesticos

Equipamentos para Audio Video e Foto

Software

Ajuste Vida atil de Bens de Terceiros

Segundo o inciso Il do § 3° do artigo 183 da Lei n° 6.404/76, acrescenta-
do pela Lei n° 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar,
periodicamente, andlise sobre a recuperagédo dos valores registrados no
imobilizado e no intangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para de-
terminacéo da vida Gtil-econdmica estimada e para célculo da depreciagéo,
exaustdo e amortizagdo”. 3.7.1 Ajuste do Tempo de Vida Util: A instituigdo
efetua o ajuste do tempo de vida Util dos bens de terceiros, de propriedade
do contratante, através do método linear e utilizando as taxas anuais divul-
gadas em nota explicativa (3.7 Imobilizado), de modo a demonstrar o valor
residual dos bens de terceiros. Os softwares sdo amortizados pelo tempo
de vida til estimado. 3.8-Fornecedor: As obrigagdes com fornecedores na-
cionais séo reconhecidas pelo seu custo de aquisi¢éo, de acordo com o0s
valores praticados no mercado interno. S&o registrados pelo valor das notas
fiscais ou faturas provenientes da compra de materiais, medicamentos e
demais itens de consumo. O prazo médio de pagamento dos fornecedores
é de aproximadamente 90 dias. 3.9-Servicos de Terceiros PF/PJ: Estas
obrigacgdes representam a contratacdo de servi¢os de terceiros pessoas fisi-
ca e juridica pela instituicdo, em sua grande parte relacionados a contratos
de prestacdo de servicos gerais como limpeza e vigilancia e segurancga.
Manuteng8es preventivas, consultoria e Auditoria, Servicos de remocdes,
etc. 3.10-Saléarios a Pagar: De acordo com o Artigo 76 da CLT - Salario é
a contraprestacdo minima devida e paga diretamente pelo empregador a
todo trabalhador, inclusive ao trabalhador rural, sem distincdo de sexo, por
dia normal de servigo. A instituicdo efetua o pagamento mensal das remu-
neracdes no quinto dia util subsequente ao més de competéncia. 3.11-Con-
tribuicdo a Recolher: Representam os valores devidos sobre a Folha de
Pagamento e relativos ao cumprimento de recolhimentos de INSS, FGTS
e PIS. Cujo os mesmos séo recolhidos mensalmente nas respectivas da-
tas de vencimentos, conforme legislagéo vigente INSS até o dia 20 do més
subsequente, FGTS até o dia 07 do més subsequente, dos quais caso este
dia caia em dia ndo util, este é antecipado para o dia Util anterior a data limi-
te. 3.12-Provisé&o Trabalhistas (Férias, FGTS e 13° Saléario): Referem-se
as Provisdes de Férias e encargos, dos quais estes foram provisionados,
com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango,
determinados com base na remuneracdo mensal dos colaboradores e no
nimero de dias de férias a que ja tenha direito bem como os encargos so-
ciais incidentes sobre os valores que foram objetos da provisdo na data da
elaboragdo das Demonstragdes Financeiras, respeitado o Principio da Com-
peténcia e conforme informagdes fornecidas pelo setor responsavel pelas
mesmas. 3.13- Estimativas de Rescisdo Contratual: A Entidade passou
a adotar em sua plenitude a resolugdo CFC 1.305/10, reafirmado no item
09 da resolucao 1.409/12, e passou a constituir provisdes para rescisdes
de contrato. (Vide Nota 3.3.3). 3.14-Impostos a Recolher: Representam
os valores devidos sobre a Folha de Pagamento e relativos ao cumprimen-
to de recolhimentos de IRRF CLT e ISS. Cujo os mesmos séo recolhidos
mensalmente nas respectivas datas de vencimentos, conforme legisla¢do
vigente IRRF até o dia 20 do més subsequente, ISS até o dia 10 do més
subsequente, dos quais caso este dia caia em dia ndo Util, este é antecipado
para o dia util anterior a data limite. 3.15-Obrigacdes Tributéarias: A obri-
gacdo tributaria de acordo com o §1° do artigo 113 do CTN, é aquela que
surge com a ocorréncia do fato gerador, tem por objeto o pagamento de tri-
buto ou penalidade pecuniéria e extingue-se juntamente com o crédito dela
decorrente. Constituem as obrigagdes de IRPJ, INSS, ISS, PIS/COFINS/
CSLL e Outras Taxas Municipais, relativos aos valores relacionados aos
prestadores de servigos de terceiros contratados pela unidade gerenciada,
o saldo final a pagar em 2015 referentes aos impostos citados acima foi de
R$ 0,00 e em 2014 foi de R$ 4.442,76.

Descricédo 31/12/2015 31/12/2014
INSS R$- R$2012,43
ISS R$ - R$ 376,09
IRRF R$ - R$ 368,69
CSLL/PIS/COFINS R$- R$1.436,97
OUTRAS TAXAS MUNICIPAIS R$ - R$ 248,58

3.16-Empréstimo de Funcionérios: A Lei 10.820, de 17.12.2003, bene-
ficiou os trabalhadores regidos pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas
(CLT), permitindo o desconto das parcelas relativas a empréstimos, financia-
mentos e operacdes de leasing na folha de pagamento desses empregados.
A instituicdo oferece a seus funcionarios o crédito consignado com o Banco
Bradesco, com desconto em folha. O montante contabilizado em 31.12.2015
representa R$ 5.020,32. 3.17-Outras Contas a Pagar: Os valores eviden-

Posicdo em Aquisicdo do Baixa/ Posi¢do em
31/12/2014 Exercicio  Transferencia 31/12/2015
539.751,31 11.000,00 - 550.751,31
539.751,31 11.000,00 - 550.751,31
69.577,49 - - 69.577,49
216.438,57 - - 216.438,57
196.952,36 - - 196.952,36
39.092,44 - - 39.092,44
769,00 - - 769,00
5.145,30 - - 5.145,30
11.776,15 - - 11.776,15
- 11.000,00 - 11.000,00
539.751,31 11.000,00 - 550.751,31
Posicdo em Ajuste do Baixa/ Posicdo em
31/12/2014 Exercicio Transferencia 31/12/2015
(373.580,65) (39.421,66) - (413.002,31) %
(373.580,65) (39.421,66) - (413.002,31)
(45.273,09) (6.957,72) - (52.230,81) 10
(198.167,53) (5.623,59) - (203.791,12) 20
(98.742,18) (19.695,16) - (118.437,34) 10
(21.133,45) (3.909,21) - (25.042,66) 10
(517,00) (76,90) - (593,90) 10
(3.126,14) (514,52) - (3.640,66) 10
(6.621,26) 1.177,60 - (7.798,86) 10
- (1.466,96) - (1.466,96) 20
(373.580,65) (39.421,66) - (413.002,31)

ciados abaixo, se referem a outras obrigagdes que num primeiro instante ndo
se encaixam nas demais nomenclaturas do plano de contas da Instituigdo.

R$ R$
Descrigcéo 31/12/2015 31/12/2014
Diversos a pagar 589.867,92 623.828,47
Provisdo de Despesa 4.839,06 2.728,08
Total 594.706,98 626.556,55

3.18-Financiamentos/Empréstimos/ Parcelamentos: Os empréstimos e
financiamentos tomados s&o reconhecidos, inicialmente, quando do recebi-
mento dos recursos. Em seguida, os empréstimos e financiamentos toma-
dos séo apresentados pelo custo amortizado, isto &, acrescidos de encargos
e juros proporcionais ao periodo incorrido “pro rata temporis”, de acordo
com o prazo de pagamento do empréstimo estipulado em contrato.
Instituicdo Tipo de Taxa
Financeira Aplicacao % Prazo 31/12/2015 31/12/2014
Bradesco Capital de Giro 1,35 31 Dias 1.280.000,00 1.096.200.00
Total 1.280.000,00 1.096.200,00
3.19-Convénio/Contratos Publico a Realizar: De acordo com a Resolucéo
1.305/09 (Aprova a NBC TG 07) e Resolucédo 1.409/12 (que aprova a ITG
2002), a SPDM passou a adotar a sistematica de contabilizagdo dos valores
mantidos no contato de gestdo com o poder publico, de forma a evidenciar
os valores previstos a serem realizados, durante a execugao do contrato, na
execucdo da atividade fim. De acordo com a Resolugdo 1.305/10 (NBC TG
07 R1) Item 8 e 15A e Resolugdo 1.409/12 (ITG 2002-R1) Item 12, a SPDM
passou a adotar a sistematica de contabilizagdo dos valores mantidos no
Convénio com o poder publico, de forma a evidenciar os valores previstos a
serem realizados, durante a execugéo do contrato, na execucao da atividade
operacional. O saldo a realizar a curto prazo em 31.12.2015 representa R$
1.925.247,26 a realizar a longo prazo representa R$ 0,00). 3.20 - Materiais
de Terceiros em nosso Poder: Materiais de terceiros sdo mantidos nos es-
toques de maneira segregada, com controle interno especifico e integram o
rol de itens de terceiros em nosso poder. 3.21-Estimativas Contabeis: A ela-
boracéo das demonstragGes contdbeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administracéo use de julgamento na deter-
minac&o e no registro de determinados valores que sejam registrados por
estimativa, as quais sdo estabelecidas com o uso de premissas e pressu-
postos em relagdo a eventos futuros. Itens significativos registrados com
base em estimativas contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos
ao valor de realizagdo ou recuperagdo, as provisées para indenizacdes e
provisdes para perdas em geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos,
os mesmos foram provisionados com base nos direitos adquiridos pelos em-
pregados até a data do balango. A liquidacdo das transagdes registradas
com base em estimativas podera resultar em valores divergentes devido a
imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A Administragdo
da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas. 3.22-Con-
tingéncias Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de
Contingéncias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos pro-
cessos de agdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere ao
ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido
na Resolugdo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM
n° 594, de 15/09/2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos sdo
caracterizados em situagdes nas quais, como resultado de eventos passa-
dos, pode haver uma saida de recursos envolvendo beneficios econdmicos
futuros na liquidagdo de: (a) obrigagdo presente (provavel); ou (b) obrigagao
possivel cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de
um ou mais eventos futuros incertos néo totalmente sob controle da entida-
de (remota). Para eventos onde a classificagdo é provavel ha uma obrigagédo
presente que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso a
provisdo é constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de clas-
sificagdo possivel ha obrigagdo possivel ou presente que pode, mas pro-
vavelmente néo ir4 requerer uma saida de recursos. Neste caso, nenhuma
proviséo é constituida ou reconhecida e a divulgacéo é exigida para o passi-
vo contingente. Caso seja remota, ha obrigacdo possivel ou obrigagédo pre-
sente cuja probabilidade de uma saida de recursos é remota. No exercicio
de suas atividades de prestadora de servicos em 2015, a SPDM acumulou
passivos resultantes de reclamagdes trabalhistas. As acdes onde a possibi-
lidade de perda era tida como “possivel”, 0 montante chegou a R$ 1.232,98.
As acdes civeis cuja probabilidade de perda era tida como “remota” o mon-
tante foi de R$ 0,00 e para agdes fiscais cuja probabilidade de perda era tida
como “possivel” o montante chegou a R$ 36.000,00 conforme quadro abaixo:

Passivo Contingencia - 2015
Trabalhista Civel Tributéria
Provavel Possivel Remota Provavel Possivel Remota Provavel Possivel Remota
0,00 1.232,98 - - - - - - 36.000,00

3.23 Outras Contas do Ativo e Passivos: Correspondem a valores a rece-
ber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagdo e/ou exigibilidade na
data do balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encon-
tram-se acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a
passivos com fornecedores encontram-se com valores histéricos, com exce-
¢ao feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-
-se conforme decisao judicial. 3.24- Bens de terceiros: O imobilizado da
NGA Santa Cruz é composto por bens de terceiros os quais sao classificados
de modo a atender a legislacéo atual. Os bens de terceiros sdo fruto de aqui-
si¢éo realizada com recursos de contratos de gestéo, para 0s quais possui-
mos documentos de permisséo de uso. Segundo o inciso Il do § 3° do artigo
183 da Lein®6.404/76, acrescentado pela Lei n°. 11.638/07, e Lei 11.941/09,
“A companhia devera efetuar, periodicamente, andlise sobre a recuperacéo
dos valores registrados no imobilizado e no intangivel, revisar e ajustar os
critérios utilizados para determinacéo da vida Gtil-econémica estimada e para
célculo da depreciacéo, exaustédo e amortiza¢éo”. Vide nota explicativa 3.7.
3.25-Apuracao do Resultado: Conforme Resolugdo N° 1.305/10 (NBC TG
07 R1), Item 12, o resultado do exercicio é apurado segundo o Regime de
Competéncia. As receitas e despesas sédo confrontadas ao final do exerci-
cio, de maneira que o resultado apurado sera sempre “zero”. Portanto a apu-
racéo do resultado néo interfere no Patriménio Liquido da institui¢&o. 4-Ori-
gem e Aplicacdo dos Recursos: Correspondem a valores a receber e/ou a
pagar, registrados pelo valor da realizagéo e/ou exigibilidade na data do ba-
lango, sendo que, na sua grande maioria, estes valores encontram-se acres-
cidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com
fornecedores encontram-se com valor histérico, com excecao feita a aqueles
que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme deci-
sdo judicial. 4.1-Das Receitas Operacionais: Os recursos publicos obtidos
através de contratos de gestéo ou convénios é de uso restrito para custeio
e/ou investimento das atividades operacionais. As receitas operacionais da
instituicdo sdo aplicadas na atividade operacional e séo reconhecidas pelo
regime de competéncia, de acordo com a NBC TG 07 (R1) Iltem 12, onde a
subvengdo governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do
periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar, sempre
levando em consideracéo a Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma, no re-
conhecimento de contratos ou convénios. 4.2-Custos e Despesas Opera-
cionais: Os custos operacionais estdo relacionados aos valores referentes
aos setores produtivos da instituigao e foram segregados e classificados de

acordo com esta estrutura, parametrizada no sistema da SPDM. As despesas
operacionais estdo relacionadas aos valores referentes aos setores admi-
nistrativos da instituigdo e foram segregados e classificados de acordo com
esta estrutura, parametrizada no sistema da SPDM. 4.3-Doagdes: Eventual-
mente a entidade recebe doag6es tanto de pessoas fisicas quanto de pesso-
as juridicas as quais utiliza no desenvolvimento de suas atividades. Durante
o exercicio de 2015 a Instituigdo recebeu em doagdes um total de R$ 890,26
enquanto que em 2014 foi de R$ 1.336,20. 4.4- Auxilios, Subvencdes e ou
Convénios Publicos: Sao recursos financeiros provenientes de contratos
de gestéo, convénios ou outros instrumentos firmados com érgdos gover-
namentais, e que tem como objetivo principal operacionalizar projetos e ati-
vidades pré-determinadas. Periodicamente, conforme contrato, a Entidade
presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos érgdos competen-
tes, ficando também toda documentagéo a disposigdo para qualquer fisca-
lizagcdo. Os convénios firmados estdo de acordo com o estatuto social da
Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades. A Entidade para a
contabilizagdo de todos seus tipos de Assisténcias Governamentais atende
a Resolucéo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assisténcia Governamental deve
ser reconhecida como receita ao longo do periodo e confrontada com as
despesas que pretende compensar, em base sistematica, desde que atendi-
das as condiges da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental
ndo podem ser creditados diretamente no patrimoénio liquido. Enquanto ndo
atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na demonstragéo do
resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ativo
é feita em conta especifica do passivo. No exercicio de 2015, a Associagdo
recebeu Assisténcias Governamentais Estaduais conforme quadro abaixo:
CNPJ n° 61.699.567.0017/50

Convénios/Contratos R$
Convénio 1.208/2014 5.070.646,00
Termo Aditivo 01/2015 2.897.512,00
Total 7.968.158,00

5- Patriménio Liquido: Conforme esclarecido em balancos anteriores, de
acordo com apurado na Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido
de 2.012, e descrito em notas explicativas dos anos, a SPDM procedeu a
ajustes necessarios para se adequar ao que estabelecem as Resolucdes
1305/10 e 1409/12, no que se refere ao reconhecimento dos recursos com
restricdo originarios de contratos de gestdo, convénios publicos e outros
tipos de Assisténcia Governamental. O patrimoénio liquido atualmente ndo
continua>
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apresenta valores, em virtude de aplicacdo do que estabelece as Resolu-
¢Bes CFC 1409/12 (ltem 11) e CFC 1305/10 (Item 12 e 15A), que enquanto
ndo atendido os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapar-
tida da Assisténcia Governamental de Contribuigdo para Custeio e Investi-
mento deve ser em conta especifica do Passivo, de forma que o resultado
sera sempre “zero”. Em virtude da aplicagdo das normas acima relaciona-
das, ndo houve movimentacdo na DMPL - Demonstra¢do da Mutacdo do
Patriménio Liquido, nos periodos de 31.12.2013, 31.12.2014 e 31.12.2015,
respectivamente. 6-Resultado do Exercicio: Em virtude do reconhecimen-
to de receitas e despesas conforme Resolugdo N° 1.305/13 (NBC TG 07
R1), ltem 12, o resultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do
reconhecimento em contas de resultado. Em 2015, a institui¢éo recebeu re-
passes e outras receitas no montante de R$ 8.043.434,06 e, seus recursos
foram diretamente aplicados na atividade operacional e assistencial da uni-
dade gerenciada, correspondente a R$ 7.016.316,19 considerando custos e
despesas operacionais no mesmo periodo. Dessa forma, se houvesse apu-
racao de déficit ou superavit do exercicio, a instituicdo encerraria o exercicio
com um resultado superavitario de R$ 1.027.117,87 (Um milh&o, vinte e
sete mil, cento e dezessete reais e oitenta e sete centavos). Esse superavit
ficara consignado em conta especifica do passivo, denominada “convénios/
contratos publicos a realizar”, até o final da execugdo do convénio. 7-Das
Disposicao da Lei 12.101 e Portaria 1.970: Por ser Entidade Filantrépica
da area da salde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il
do artigo 4° da Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13 regu-
lamentada pelo Decreto n° 8.242/14, tem por obrigacéo ofertar a populagéo
carente sem distin¢&o de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos
0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por
cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos servigos de que trata o in-
ciso Il, com base no somatério das internacdes realizadas e dos atendimen-
tos ambulatoriais prestados. As internag8es hospitalares e os atendimentos
ambulatoriais prestados pela entidade deverao ser totalizados com base nos
dados disponiveis e informados no Sistema de InformagGes Ambulatoriais
(SIA), no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicacao de
Informag&o Hospitalar e Ambulatorial (CIHA). De acordo com o artigo 36 da
mesma portaria, a entidade que tenha sob sua gestéo outras entidades po-
dera incorporar nos seus servicos o limite de 10% (dez por cento) dos servi-
cos prestados ao SUS pelos estabelecimentos a ela vinculados. Em 2015, o
Nucleo de Gestéo Assistencial Santa Cruz apresentou a seguinte producéo:
Producéo - 2015

Orteses fornecidas -
Préteses fornecidas -
Meios de locomocéo fornecidos -
Outros (Cadeira de banho, Palmilha, Tira, etc fornecidas) -
Procedimentos Médicos - Acompanhamento (Reabilitagao) -
SADT (Coleta de Exames Laboratoriais) 144.622

SADT (Coleta de Papanicolau) 2.581

8-Contribui¢cdes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no arti-
g0 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13, regulamen-
tada pelo Decreto 8.242/14 e a portaria 1.970 de 16/08/2011 do Ministro da
Salde, a Instituigdo encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE confor-
me processo n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir da
isengdo do pagamento da Cota Patronal das Contribuigdes Sociais e isengéo
da COFINS (Contribuigédo para o Financiamento da Seguridade Social)
que também é uma contribui¢do social, de natureza tributaria, incidente so-
bre a receita bruta das empresas em geral, destinada a financiar a segurida-
de social. Em 20/08/2014, a Entidade protocolou junto ao MS seu pedido de
renovagao do certificado o qual aguarda deferimento através do processo n°®
25000-153024/2014-03. Os montantes das isen¢des usufruidas durante o
exercicio se encontram registrados em contas especificas de receitas e tota-
lizam: R$1.435.587,90. Em 02/09/2015, o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) publicouarevisdoda Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade
sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entida-
des do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 faz refe-
réncia que os tributos objeto de renuncia fiscal no precisam ser registrados
como se fossem devidos, bastando relaciona-los nas notas explicativas. Em
face de Entidade ter como area de atuacéo preponderante a da Saude, tem
obrigatoriedade de cumprir o estabelecido na portaria 1970 de 16/08/2011,
a qual dispde sobre o processo de Certificacdo das Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social na area da Satde (CEBAS-SAUDE) e traz em seu ar-
tigo 30 que na andlise das demonstragdes contabeis serdo observadas prio-
ritariamente: - Demonstragdo do Resultado (DRE) o valor do beneficio fiscal
usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o valor dos benefi-
cios fiscais usufruidos (inciso Ill alinea “C”). Para cumprir o estabelecido em
portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os valores usufruidos.
8.1-Isencdo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal sobre a folha de
pagamento de empregados: Conforme descrito no item 11, face & sua con-
dicao de Entidade Filantropica garantida nos termos da Lei 12.101/2009, a
Entidade usufruiu ano exercicio de 2015, da isencéo da Contribuicdo Previ-
denciaria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se en-
contra registrada em conta especifica monta em R$ 1.227.410,78. Em 2014,
a referida isengéo, que também se encontra registrado em conta especifica
de receita, totalizou R$ 855.420,79. 8-2-Isen¢do da Contribui¢do para o
Financiamento da Seguridade Social (COFINS): A isengdo da Contribui-
¢é&o para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) esta baseada na
condigao filantropica da Entidade. Conforme classificagdo em conta espe-

base os recursos recebidos em 2014, esse montante foi de R$ 164.217,95.
8-3-Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabi-
lidade publicou a revisao da Interpretacéo Técnica Geral (ITG) 2002 - Enti-
dade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das
entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragfes realizadas na ITG 2002
encontra-se a que estabelece que o trabalho dos integrantes da administra-
¢ao das entidades deve ser incluido como trabalho voluntario. Desta forma,
conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestacéo do ser-
vico ndo remunerado do voluntariado, que é composto essencialmente por
pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importante participacéo
em varias agOes realizadas pela entidade. A Entidade possui dois tipos de
trabalho voluntario sendo um dos dirigentes estatutarios e outros tipos de vo-
luntariado. O montante desse servi¢o que se encontra consignado em con-
tas de resultado em 2015 correspondeu a R$ 9.028,13 (Nove Mil vinte oito
reais e treze centavos). Em 2014 a instituicdo entendeu ndo ser necessario
mensurar tal atividade. 9-Ajuste a Valor Presente (Resolucdo do CFC N°.
1.151/09 NBC TG 12): Em atendimento as legisla¢es supracitadas a En-
tidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos
integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operagdes de longo
prazo. O valor presente representa direito ou obrigacédo descontadas as ta-
xas, possivelmente de mercado, implicitas em seu valor original, buscando-
-se registrar essas taxas como despesas ou receitas financeiras. Ao analisar
os saldos contabeis dos itens que estdo compondo os ativos e passivos nao
circulantes da Entidade, a Administracdo entendeu que apenas em alguns
casos de aquisicéo de ativo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente,
pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos néo circulantes) ndo se
enguadram nos critérios de aplicagdo e mensuragao da Resolugdo 1.151/09,
que aprovaNBC TG 12, onde descreveremos a segulir, as seguintes situagcdes
que devem ser atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Nor-
ma: * Todas as transagdes que dao origem aos ativos ou passivos, receitas
ou despesas e, ainda, mutagdes do patriménio liquido que tenham como
contrapartida um ativo ou passivo com liquidacéo financeira (a pagar ou
a receber) que possuam data de realizagdo diferente da data do seu re-
conhecimento; * As operagdes que, em sua esséncia, representem uma
saida de valores como financiamento, tendo como contrapartida clientes,
empregados, fornecedor, entre outros. Essa situacdo deve-se ao fato de
que o valor presente da operagdo pode ser inferior ao saldo devido o que,
em caso de davida, deve ser regido pela resolugdo 1.187/09 que a aprova
NBC TG 30, que trata de receitas; e * Operacdes contratadas, ou até mesmo
estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu
valor presente. 10-Seguros: Para atender medidas preventivas adotadas
permanentemente, a Entidade efetua contratacéo de seguros em valor con-
siderado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, e assim atenden-
do principalmente o Principio de Contabil de Continuidade. 11-Exercicio
Social: Conforme estabelece o artigo 56 do Estatuto Social da Instituicéo,
0 exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
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Consulta ndo médica 18.767
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Oficinas -
Pacientes atendidos - Atividade educativa -
Grupo - Atividade educativa 224

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo da SPDM .

cifica o montante no exercicio 2015 foi de R$ 208.177,28. Tomando-se por
Dr. Katsumi Osiro - Diretor Técnico - CRM 15.053 .

encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. Sdo Paulo, 31/12/2015.
Washington de Oliveira da Silva - Contador - CRC 271587/0-9

Atada 24° Reunido do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas: Data, Horario e Local: Ao 18/04/2016,
as 09h30, na sala de reunides localizada no 4° andar do edificio situado a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila
Clementino - SP, reuniram-se os senhores membros do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas da SPDM
e convidados, abaixo indicados. Presencas: Profs. Drs. José Osmar Medina de Pestana, Clévis R. Nakaie, Dra.
Maria Inés Dolci e o Sr. José Eduardo Ribeiro, regularmente convocados, sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo
Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Padre Antonio Luiz Marchioni (“Padre Tic&o”) e Dr. Paulo Paiva. Con-
vidados: Prof. Drs. Carlos Alberto Garcia Oliva, Mério Silva Monteiro, Nacime Salom&o Mansur, Dr. Anderson Viar
Ferraresi, Sra. Thais Pinhdo e os Srs. Enio Santos e Srs. Mateus Ferreira e Ricardo Monello - Auditores Associados
da Audisa. O Senhor Presidente abriu a reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a analise
da Ata da reunido anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Apés breves comentarios sobre assuntos gerais
da SPDM, deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstra¢des contabeis de 2015
e relatério da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo
submetidas a andlise do Conselho de Gestédo Delegadas e seguirdo para andlise da Assembleia de Associados.
Ordem do Dia: 1- Aprovacdo do relatério Anual da Administragcdo e as Demonstra¢cdes Contabeis, com-
preendendo: Balango Patrimonial, Demonstrages do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutacdes do
Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas Instituicdes: Hospital Municipal Vereador José
Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital
de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sdo José dos
Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Walde-
mar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital
De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital
Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o
Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis
(HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco
Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MON-

TENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB),
UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM
TABOAO), os Nicleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Es-
tadual de Anélises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atencéo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede
de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de
Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional S&o José dos Campos (SAMU
SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra
(AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional
e Social (PROJETO REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitacdo Lucy Montoro
de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD),
CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Salde
da SPDM (INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengédo Integral a Satde (PAIS) como o SAMU
de Santa Catarina (PAIS SAMU), Sdo Paulo (PAIS-SP), PAIS Administracdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial
Vila Formosa Carréo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS
Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assisten-
cial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ S&o Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da
Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Atenc&o Bésica e Salde da Familia RJ
(PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Jo&o XXIII AP 5.3 (JOAO XXIIl) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2),
UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS
UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da Informagéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI -
Centro de Tecnologia e Inclusdo Social. Dr. Ronaldo passou a palavra a Dr. Garcia que realizou a apresentacao
do Relatdrio Anual da Administracdo e as Demonstra¢des Contabeis e apos breves esclarecimentos foi aberta a
votagéo restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administragdo e as Demonstra¢Ges Contabeis
das unidades supramencionadas no ano de 2015. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu
a presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Eu, Thatiane Paixdo Alves, na qualidade de secretaria desta
reunido, elaborei a presente ata que segue assinada por mim e pelo Senhor Presidente. Sdo Paulo, 18/04/2.016.
Thatiane Alves - Secretéria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente do Conselho Administrativo SPDM.

Parecer daAssembléiaGeral dos Associados: AAssembleia Geral dos Associados da SPDM - Associacéo Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, no exercicio de suas fungdes legais e estatutarias (artigo 19 inciso V), realizada
nesta data examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Balango
Patrimonial, Demonstracdes do Superavit, Demonstracdes das Mutag6es do Patrimonio Liquido, Notas Explicati-
vas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em
31/12/2.015, Consolidado da SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hos-
pital Séo Paulo e de suas Instituicdes: Hospital Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de
Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsuces-
so de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Prefeito
Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hos-
pital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo
Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA),
o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital
Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI),Hospital Municipal
Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Salde 1 da Vila Mariana (CSVM), Pronto Socorro Muni-
cipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), o Prontos-Socorros
Municipais de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Nlcleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo (NGA-
VC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Aten-

cao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude VI Maria/ VI Guilherme
(VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192
- Regional S&o José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur
(AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), o Projeto Rede
- Projeto de Inclusé@o Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de
Reabilitagéio Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Ou-
tras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de
Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), além das unidades do Programa de Atengéo Integral & Satde (PAIS) como
0 SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), S&o Paulo (PAIS-SP), PAIS Administracéo (ADM) o PAIS Rede Assisten-
cial Vila Formosa Carréo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS
Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial -
STS Perus/ Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém,
Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), o Programa de Ateng&o Basica e Salde da Familia RJ (PABSF), PABSF
Americana (AMERICANA), UPA Jodo XXIIl AP 5.3 (JOAO XXIIl)-, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro
(ENG. DENTRO), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA),
PAIS Centro de Apoio Gestao da Informagao e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Incluséo So-
cial. Com base nas andlises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho
Fiscal, colocada em votagéo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstra¢des contabeis apresentadas.
Sé&o Paulo, 19/04/2.016. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.-Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M..

Parecer do Conselho Fiscal: llmo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Tendo em vista o artigo 46 do Estatuto da SPDM, o Conselho
Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, com-
preendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Muta¢des do
Patrimonio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados,
relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.015 Consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvol-
vimento da Medicina; compreendendo as demonstragées de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas filiais, as
Instituicdes: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP),
Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal
Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Complexo Hospitalar Pre-
feito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZER-
BINI), o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Mater-
nidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso
Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), Hospital Nossa Senhora do Monte
Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti
(JURUTI),Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO), Centro de Saude 1 da Vila Mariana
(CSVM), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente
(UNAD), o Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o da Serra (PSM TABOAO), os Ncleos de Gestéo Assisten-
ciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona

Leste, o Centro de Atencdo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assisténcia Supervisdo Técnica da Saude
VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Cam-
pos (AMESJC), Samu 192 - Regional Sdo José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ), AME
Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), AME Mogi de Mogi das
Cruzes (AMEMOG]I), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Reco-
mecgo Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farma-
céutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Satde da SPDM (INSTITUTO), além das unidades
do Programa de Atengéo Integral a Saude (PAIS) como o SAMU de Santa Catarina (PAIS SAMU), Séo Paulo
(PAIS-SP), PAIS Administragdo (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrdo Aricanduva e Sapopemba
(ARICANDUVA), unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS
Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da
Vila Prudente/ S&o Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS
PARI), o Programa de Atenc¢do Béasica e Saude da Familia RJ (PABSF), PABSF Americana (AMERICANA), UPA
Jodo XXIIl AP 5.3 (JOAO XXIll) -, PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), O PAIS
A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio
Gestéo da Informagéo e Eventos (GEST.EVENT) e o CTI - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social Com base nas
anélises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente e acatando suas observacdes, este
Conselho aprova as demonstra¢des contdbeis apresentadas. Sdo Paulo, 11/04/2016. Prof. Dr. Artur Beltrame
Ribeiro; Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Profa. Dra. Ruth Guinsberg.

Relatério dos Auditores Independentes: A Diretoria: 1) Examinamos as demonstragdes contabeis da SPDM - As-
sociacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Nicleo de Gestéo Assistencial Santa Cruz Mariana,
gue compreende o Balanco Patrimonial em 31/12/2015, e as respectivas Demonstracdes do Resultado do Periodo,
das Mutacdes do Patrimoénio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resu-
mo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. 2) Responsabilidade da administra¢do sobre
as demonstracdes contabeis: A Administracdo da Associacado é responsavel pela elaboragdo e adequada apre-
sentacdo dessas demonstracdes contébeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos contro-
les internos que ela determinou como necessarios para permitir a elabora¢éo de demonstracdes contabeis livres de
distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. 3) Responsabilidade dos auditores inde-
pendentes: Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstra¢des contébeis com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas
requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o
objetivo de obter segurancga razoavel de que as demonstragdes contabeis estéo livres de distor¢éo relevante. Uma
auditoria envolve a execucgao de procedimentos selecionados para obtencéo de evidéncia a respeito dos valores e
divulgacdes apresentados nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamen-
to do auditor, incluindo a avaliagdo dos riscos de distorcéo relevante nas demonstragdes contabeis, independente-
mente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagéo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes

para a elaboracéo e adequada apresentacédo das demonstracdes contabeis da companhia para planejar os proce-
dimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniéo sobre a
eficacia desses controles internos da companhia. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequagéo das pra-
ticas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administra¢éo, bem como a avalia-
¢ao da apresentagao das demonstragdes contabeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. 4) Opinido sobre as demonstragdes contabeis:
Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspec-
tos relevantes, a posigao patrimonial e financeira da SPDM - Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina - Nucleo de Gestédo Assistencial Santa Cruz Mariana em 31/12/2015, o desempenho de suas opera-
coes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil. 5) Outros assuntos: Demonstracdo do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragdo do
valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2015, como informacéo suplementar pelas IFRS que
ndo requerem a apresentacao da DVA. Essa demonstracéo foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos rele-
vantes, em relagdo as demonstragées contabeis, tomadas em conjunto. S&o Paulo - SP, 31/03/2016. Audisa Audi-
tores Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3. Ricardo Roberto Monello - Contador - CT- CRC.: 1SP 161.144/0-3
- CNAI - SP - 1619; Alexandre Chiaratti do Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/0-0 - CNAI - SP - 1620.

VISITE NOSSAS LIVRARIAS:

- livraria.imprensaoficial.com.br - Livraria Virtual
- Rua XV de novembro, 318 — 2% a 6° das 9h as 18h
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